
marca da bollo € 16,00 

 

ALLEGATO  2) AL DISCIPLINARE – SCHEDA OFFERTA  

 

da presentare in competente carta da bollo sottoscritta dal titolare o legale rappresentante e corredata da 

fotocopia del documento di identità dello stesso sottoscrittore 

 

Spett.le  

UNIONE DEI COMUNI NORD EST TORINO 

Via Roma 3 

10036 SETTIMO TORINESE  

 

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TESORERIA. LOTTO 1: COMUNE DI SAN MAURO 

T.SE, PER IL PERIODO 01/07/2019 – 30/06/2024 (C.I.G. 77327746F8). 

 

 
Scheda offerta 

 

Il sottoscritto __________________________________________________________________ 

nato il _______________________  a _____________________________________________ 

in qualità di __________________________________________________________________ 

della Società/Cooperativa _________________________________________________________ 

con sede legale in _____________________________________________________________ 

Tel / PEC______________________________________________________________ 

Codice Fiscale e/o Partita IVA ____________________________________________ 

Consapevole degli effettivi oneri che il servizio indicato in oggetto comporta, formula la seguente offerta  

così articolata: 

 

1. Canone servizio (Punti Max 10) 

(parametro € 4.000,00) 

 

canone annuo offerto (cifre e lettere):    _________________________ 

______ ___________________ 

 

2. Commissioni bancarie per estinzione mandati a mezzo bonifici bancari nazionali (Punti Max 10) 

(parametro € 2,00) 

 

importo offerto per commissione (cifre e lettere):  _________________________ 

_________________________ 

 

3. Commissioni bancarie per estinzione mandati a mezzo bonifici bancari esteri (Punti Max 2) 

(parametro  € 5,00) 

importo offerto per commissione(cifre e lettere):  _________________________ 

_________________________ 



 

4. Commissioni bancarie per estinzione Mav (Punti Max 2) 

(parametro  € 1,00) 

importo offerto per commissione(cifre e lettere): _________________________ 

_________________________ 

 

5. Commissioni bancarie per ogni addebito Rid trasmesso dall’Ente alla Banca (Punti Max 2) 

(parametro  € 0,35) 

importo offerto per commissione(cifre e lettere): _________________________ 

_________________________ 

 

6. Percentuale transato POS (canone ZERO)(Punti Max 5) 

(parametro 1%) 

percentuale offerta(cifre e lettere):   _________________________ 

_________________________ 

 

7. Tasso di interesse attivo su giacenze di cassa detenibili ai sensi di legge dal Tesoriere (Punti Max 4) 

Spread offerto in aumento rispetto al tasso EURIBOR 3 MESI base 365 giorni, media del mese 

precedente, vigente tempo per tempo, espresso in punti percentuali con arrotondamento alla terza cifra 

decimale. 

punti percentuali offerti (cifre e lettere): _________________________ 

_________________________ 

 

8. Tasso di interesse passivo su anticipazioni di Tesoreria (Punti Max 5) 

Spread offerto in aumento rispetto al tasso EURIBOR 3 MESI base 365 giorni, media del mese 

precedente, vigente tempo per tempo, espresso in punti percentuali con arrotondamento alla terza cifra 

decimale. 

punti percentuali offerti (cifre e lettere): _________________________ 

_________________________ 

 

Inoltre dichiara che nell’offerta, come sopra articolata: 

• sono compresi i costi aziendali concernenti l’adempimento delle disposizioni in materia di salute e 

sicurezza sui luoghi di lavoro, ai sensi del’art. 95 comma del D.Lgs. 50/2016, che quantifica come segue: 

____________________________________________________________________; 

• sono compresi i costi per la propria manodopera, ai sensi dell’art. 95, comma 10, D.Lgs. 50/2016, che 

quantifica come segue: ____________________________________________________. 

 

(data)__________ ____________________    FIRMA 

 

 

N. B.: In caso di RTI l’offerta dovrà essere sottoscritta da tutti i soggetti del raggruppamento 


